UNIVERSITATEA HYPERION DIN BUCURESTI
DEPARTAMENTUL 1.D.

FISA POSTULUI

1. Denumirea postului: Director
2. Numele si prenumele:
3. Departamentul: Departamentul pentru Invatimant la Distanti (DID)

4. Cerintele postului:

4.1. Misiunea postului: asigurd conducerea operativa a activitatilor DID din cadrul
Universitatii Hyperion din Bucuresti;

4.2. Nivel de cunostinte si aptitudini: studii superioare, cel putin lector universitar,
doctor, abilitati tehnice dovedite, calitdti manageriale;

4.3. Departamentul ID este condus: de un director cu responsabilitdfi manageriale
pentru intregul proces ID desfasurat la nivelul Universitatii Hyperion din Bucuresti /
facultatilor.

4.4. Directorul trebuie sa dispuna de calificare si experientd doveditd in tehnologia ID

si in administrarea acesteia.

5. Relatii de serviciu:

5.1. lerarhice: este subordonat prorectorului responsabil cu evaluarea si asigurarea
calitatii programelor de studii si a relatiei cu ARACIS;

5.2. De colaborare: colaboreazda cu Compartimentul tehnic — informatizare, cu
Coordonatorii programelor de studii ID, cu Decanii s1 Directorii de Departament din
facultatile care ofera programe de studii ID; colaboreaza cu alte institutii in probleme
referitoare la forma de invatdmant ID si managementul specific;

5.3. De reprezentare: reprezinta DID 1n fata Senatului Universitatii Hyperion din

Bucuresti.
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#rcini si responsabilitati:

6.1. Generale:
6.1.1. Aplicarea legislatiei In vigoare cu privire la Tnvatamantul la distanta;
6.1.2. Aplica hotararile Senatului Universitatii Hyperion din Bucuresti in domeniul ID la
nivelul facultatilor care organizeaza aceastd forma de invatamant;
6.1.3. Este presedintele Consiliului DID si in aceasta calitate convoaca si conduce intalnirile
de lucru ale acestui Consiliu;
6.1.4. Prezintd Senatului Universitdtii Hyperion din Bucuresti Raportul anual de activitate al
DID.

6.2. Specifice:

6.2.1. Elaboreaza organigrama Departamentului ID si informeaza Senatul Universitatii
Hyperion din Bucuresti cu privire la organizarea, dotarea, misiunea si obiectivele DID;
6.2.2. Propune Senatului Universitatii Hyperion din Bucuresti cuantumul taxelor de
scolarizare pentru studentii inmatriculati la forma de invatamant ID;
6.2.3. Colaboreaza cu facultatile care ofera programe de studii ID pentru intocmirea statelor
de functii aferente acestor programe;
6.2.4. Asigura aplicarea hotararilor Consiliului DID;
6.2.5. Administreazd pagina web a DID din site-ul principal al Universitatii Hyperion din

Bucuresti, impreund cu secretarul Departamentului.

1. Am luat la cunostinta fisa postului.
2. Ma angajez sa respect confidentialitatea tuturor informatiilor la care am acces in cadrul
activitatilor pe care le desfasor la Universitatea Hyperion din Bucuresti.

3. Dispun de o copie a acestei fise.

RECTOR, ANGAJAT,
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