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1. Structuri de cercetare în cadrul Facultăţii de Știinţe 

Economice 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

În cadrul Centrului de Cercetări Științifice lucrează mai multe colective de cercetare, 

fiecare având un coordonator și o temă de cercetare asumată. Astfel, sunt constituite 

colective permanente de cercetare pe următoarele domenii de interes: 

 

• contabilitate, 

• finanţe, 

• management, 

• turism și servicii, 

• audit. 

 

În funcţie de proiectele de cercetare, se pot constitui şi colective pe proiecte.  

 

Întregul colectiv de cercetare al Centrului, format din toți membrii săi, este coordonat 

de un Consiliu de Conducere alcătuit din: 

FACULTATEA DE ŞTIINŢE 

ECONOMICE 

CONSILIUL 

Facultăţii de Ştiinţe  Economice 

CENTRUL DE CERCETARE 

ŞTIINŢIFICĂ  

al  

Facultăţii de Ştiinţe Economice 

DIRECTOR 
Conf. univ. dr 

 Anda Gheorghiu 

RESPONSABIL 

COLECTIV 
Lect. univ. dr  

Serban Taranu 

Colectiv  

de  

cercetare 
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a) Directorul Centrului de Cercetări Științifice; 

b) Responsabilul colectivelor de cercetare; 

 

Directorul Centrului este ales prin vot de către membrii Centrului. Atribuţiile 

Directorului sunt următoarele: 

a) asigură conducerea curentă şi permanentă a întregii activităţi şi duce la 

îndeplinire hotărârile Consiliului de conducere; 

b) ia decizii în conformitate cu hotărârile Consiliului de conducere;  

c) stabileşte sarcinile şi urmăreşte activitatea personalului angajat; 

d) întocmeşte un raport anual privind activităţile desfăşurate pe care îl prezintă 

Consiliului de conducere şi, după caz, Senatului universităţii; 

e) reprezintă Centrul în afara acestuia; 

f) în situaţiile în care directorul nu îşi poate îndeplini temporar atribuţiile, ele 

vor fi preluate de către directorul adjunct. 

 

Responsabilul colectivului de cercetare este ales de către membrii colectivului, la 

propunerea directorului. Membrii Consiliului de conducere sunt aleşi pe o perioadă de 

2 ani. Alegerea se face cu majoritatea simplă din voturile membrilor.  

Atribuţiile responsabilului de colectiv sunt: 

a) iau parte, cu drept de vot, la şedinţele Consiliului de conducere; 

b) fac propuneri de reorganizare a activităţii în vederea îmbunătăţirii acesteia 

în cadrul colectivului pe care îl conduc; 

c) organizează şi urmăresc activitatea membrilor Colectivului de cercetare; 

d) asigură accesul membrilor colectivului la baza materială şi de documentare 

în vederea realizării obiectivelor aferente temelor de cercetare. 

 

Organigrama Centrului de Cercetări Științifice 

 

 

 

 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

       

Personalul Centrului de Cercetări Științifice este format din: 

1. personal de cercetare:28 

2. personal auxiliar: 1 (secretar tehnic) 

Personalul Centrului de Cercetări Științifice trebuie să-şi orienteze activitatea în 

vederea realizării corespunzătoare a obiectivelor propuse. În acest sens membrii 

trebuie să se implice în mod constant în întreaga activitate a Centrului, să participe 

activ la proiectele în care sunt implicaţi direct, să respecte principiile impuse de 

gestionarea corectă şi eficientă a resurselor materiale şi financiare ale Centrului; să nu 

desfăşoare activităţi care să contravină proiectelor de cercetare sau să pună în pericol 

finalitatea programelor desfăşurate în cadrul Centrului. 

Director Centru de 

Cercetare Științifică 

Responsabil colectiv de 

cercetare științifică 

Colectiv de cercetare 

științifică 
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De asemenea, membrii Centrului de Cercetări Economice trebuie să contribuie prin 

conduita proprie, etică şi morală, la sporirea prestigiului acestuia.  

Colectivul Centrului de Cercetări Științifice în anul universitar 2023-2024 a fost 

format din următorii membri: 

▪ Conf. univ. dr. Anda Gheorghiu- director centru 

▪ Academician Liviu Lucian Albu 

▪ Prof.univ.dr Mariana Bălan 

▪ Conf.univ.dr. Nicoleta Gudănescu 

▪ Conf.univ.dr.Geanina Stănescu 

▪ Confuniv dr  Denisa Coman 

▪ Conf.univ.dr. Corina Ene 

▪ Conf.univ.dr. Nicolae Mihăilescu 

▪ Conf.univ.dr. Cezar Braicu 

▪ Conf  univ.dr. Aurelian Ionescu  

▪ Conf.univ.dr. Ionut Purica 

▪ Conf.univ.dr Carmen Uzlău 

▪ Conf.univ.dr. Dan Marius Voicilaș 

▪ Conf univ dr Liliana Paschia 

▪ Conf. univ.dr. Iulian Panait 

▪ Conf univ dr. Suzana Popa 

▪ Lector. Univ.dr  Andrei Cristea 

▪ Lector univ.dr. Luminița Boboc 

▪ Lect. univ.dr. Mihaela Marcu 

▪ Lector. univ.dr. Șerban Țăranu 

▪ Lector univ.dr. Laura Vladuca 

▪ Lector . Univ.dr Ciprian Tudurachi 

▪ Lector univ dr Adriana Mirică 

▪ Lector univ Daniel Belingher 

▪ Asist univ dr Geo Spanulescu 

▪ Asist univ dr Felicia Epure 

▪ Asist univ drd Daniela Niculescu  

▪ Asist univ drd Marius Ghiberdic 

 

Resurse materiale  ale Centrul de Cercetări Științifice sunt formate din spațiul  

propriu în care își desfășoară activitatea și de dotările acestuia (calculatoare, mobilier, 

alte echipamente) existente în acest spaţiu, care vor fi utilizate de Centrul de Cercetări 

Științifice, până la efectuarea noilor dotări. Acestea sunt prezentate în tabelul de mai 

jos. 
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Resursele financiare ale Centrului provin din: 

- granturi de cercetare; 

- contracte de cercetare; 

 - contracte de proiectare; 

- contracte de prestări servicii; 

- finanţare din partea Universităţii; 

- tipărirea, editarea şi difuzarea de cărţi, reviste şi lucrări în domeniu; 

- sponsorizări; 

 - donaţii. 

 

Gestionarea resurselor financiare atrase va fi realizată de Consiliul de conducere al 

Centrului şi direcţionate către:  

- dezvoltarea bazei materiale de cercetare; 

- acoperirea cheltuielilor de regie şi funcţionare; 

- acoperirea cheltuielilor de documentare, deplasare, cazare, aferente activităţii de 

cercetare, 

- stimularea materială a personalului centrului; 

- organizarea unor manifestări ştiinţifice naţionale şi internaţionale; 

- contribuţii la dezvoltarea Universităţii. 

 
 

2. Obiective strategice ale cercetării la nivel de facultate 
 

Activitatea de cercetare ştiinţifică din cadrul Facultăţii de Ştiinţe Economice se 

desfăşoară în concordanţă cu prevederile specifice cuprinse în Legea Învăţământului  

Superior nr. 199/2023, dar și cu cele ale altor acte normative anterioare: 

• Legea nr. 1/2011 Legea Învăţământului ; 

• Legea nr. 319/2003 privind statutul personalului de cercetare; 

• OG nr.57/2002 aprobată prin Legea nr.324/2002 privind cercetarea științifică 

și dezvoltarea tehnologică; 

• Legea nr. 123/1997 privind Statutul personalului didactic; 

• Carta Universităţii Hyperion din București; 

• Regulamentul de cercetare ştiinţifică al Universităţii Hyperion.  

 

În conformitate cu Carta Universităţii "Hyperion" şi legislaţia în vigoare, activitatea 

de cercetare din cadrul Facultăţii de Ştiinţe Economice se realizează în: 

Nr. 

crt. 

Denumire aparat/dispozitiv-material Cantitate 

1. Calculator personal, conexiune Internet 2 

2. Notebook, conexiune Internet wireless 5 

3. Monitor 2 

4. Echipament multifuncțional laser cu scanner si ADF 1 

5. Videoproiector 1 

6. Tabla 1 

7. Cărţi de specialitate (domeniul economic) 158 

8. Reviste de specialitate (Contabilitate, Expertiză şi Auditul 

Afacerilor, Tribuna Economică, Idei de Afaceri, Finanţe, Bănci 

şi Asigurări, EuroInvest, Buletin Lunar B.N.R., Revista Finanţe 

Publice şi Contabilitate, Piaţa, Prime, Asigurări şi Pensii, 

Business Digest) 

cel puțin 

câte un 

exemplar 
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• mod individual; 

• colective de cercetare; 

• în cadrul Departamentului de Științe Economice; 

 

Activitatea de cercetare în Facultatea de Ştiinţe Economice reprezintă o prioritate  şi 

are la bază o strategie coerentă,  cuprinzând obiectivele generale şi specifice, temele 

de cercetare la nivelul catedrelor si facultăţii, colectivele şi responsabilii, termenele de 

realizare, modalităţile de valorificare şi costurile estimative.  

 

 

2.1. Obiectivele generale sunt: 

• promovarea cercetării ştiinţifice din facultate la standarde naţionale şi 

internaţionale prin participarea la Programele naţionale/europene şi 

internaţionale de cercetare;  

• implementarea şi urmărirea procedurilor si standardelor de calitate în domeniul 

cercetării ştiinţifice, în scopul planificării, raportării, evaluării şi auditării 

activităţilor respective;  

• implicarea tinerilor în cercetarea ştiinţifică (cadre didactice, doctoranzi, 

masteranzi, studenţi);  

• strângerea legăturilor cu mediul de afaceri în vederea oferirii de soluţii, prin 

contracte de cercetare şi transfer tehnologic, la probleme specifice;  

• înmulţirea parteneriatelor si colaborărilor ştiinţifice cu diverse institute de 

cercetare si universităţi din ţara si străinătate;  

 

 

2.2. Obiectivele specifice sunt: 

• accesarea fondurilor structurale şi a proiectelor internaţionale;  

• accesarea proiectelor de cercetare în cadrul programelor naţionale de cercetare;  

• încheierea de contracte de cercetare şi transfer tehnologic cu mediul de afaceri;  

• elaborarea de lucrări ştiinţifice valorificate prin: publicare în reviste de 

specialitate indexate in baze de date internaţionale si cotate ISI;  

• publicare în proceedings-urile unor simpozioane şi conferinţe naţionale şi 

internaţionale;  

• participare la manifestări ştiinţifice de prestigiu în ţară şi în străinătate. 

 

Facultatea de Ştiinţe Economice din cadrul Universităţii Hyperion organizează 

anual sesiuni de comunicări ştiinţifice și conferințe internaționale atât ale studenţilor, 

cât şi ale cadrelor didactice.  

Pentru studenți și masteranzi Sesiunea de comunicări științifice intitulată STADIUL 

ACTUAL ŞI PERSPECTIVE PENTRU OPTIMIZAREA ACTIVITĂŢILOR 

ECONOMICE organizată în luna mai (2013-2025) 

Pentru cadrele didactice Conferința internațională Tendințe în mediul 

economic actual organizată în luna decembrie (2017-2024) și Conferința 

internațională The Economies Southern and Eastern European Countries in the 

World Globalization, organizată în luna mai (2019-2025) 

 

Comunicările prezentate în aceste sesiuni, ca şi alte studii, apar în volumele cu ISBN 

publicate la Editura Pro Univeritaria şi în Proceedings of The International 

Conference on Econophysics, New Economics and Complexity, publicate de Editura 

Victor. De asemenea, Facultatea de Ştiinţe Economice a fost implicată în organizarea 

la nivelul Universităţii a Conferinţei Internaţionale ENEC, Bucureşti,  începând din 

anul 2008. 
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2.1. Obiectivele strategice 2024-2028 

 

Conform planului strategic pentru perioada 2024-2028 al Facultății de Științe 

Economice sunt avute în vedere următoarele scopuri principale: 

1. Asigurarea unui avantaj competitiv la nivel naţional, într-un spectru anume de 

domenii, şi asigurarea un avantaj competitiv la nivel internaţional, în câteva 

domenii cheie  
2. Aport semnificativ al Facultăţii de Ştiinţe Economice la scopul strategic al 

Universităţii Hyperion din Bucureşti de a-şi menţine titulatura de „universitate 

de elită” din România 
3.  Dezvoltarea Facultăţii de Ştiinţe Economice în vederea atragerii cercetătorilor 

de prestigiu, români sau străini, din ţară sau străinătate 
 

În vederea atingerii scopurilor strategice enumerate mai sus, prin planul strategic sunt 

asumate următoarele obiective: 

 

a) Creştere calităţii cercetării în Facultatea de Ştiinţe Economice conform 

Planului Strategic al Universităţii Hyperion din Bucureşti prin stabilirea unor 

indicatori de performanţă în cercetare; 

 

b) Identificarea unor domenii strategice de cercetare, care să implice Facultatea 

de Ştiinţe Economice în componenta inter/transdisciplinară din Universitatea 

Hyperion din Bucureşti, care pot asigura avantaj competitiv Universităţii 

Hyperion în ţară şi străinătate; 

 

c) Atragerea unor oameni de ştiinţă de marcă de pe plan naţional şi internaţional, 

creşterea numărului şi stabilizarea personalului de cercetare-dezvoltare-

inovare, inclusiv a experţilor şi managerilor de cercetare; 

 

d) Asigurarea unei infrastructuri de cercetare performante, care să permită 

realizarea unor cercetări de vârf şi publicarea în reviste de top; 

 

 

2.1. Teme de cercetare 2024-2028 

 

 A fost elaborat un plan de cercetare în perspectivă, cu teme de interes major. Astfel la 

nivelul Departamentului de Științe Economice au fost propuse teme de cercetare în 

acord cu preocupările şi competenţele cadrelor didactice. Situaţia acestora este 

prezentată mai jos. 

 

Nr. Teme de cercetare 

științifică 

  

1 Influența dimensiunii 

pieței de capital asupra 

creșterii economice și 

veniturilor bugetare. 

Comparații la nivel 

european 

colectiv condus 

de conf.univ.dr. 

Iulian Panait 

Publicare în reviste de specialitate 

indexate in baze de date 

internaționale sau cotate ISI; 

Participare la manifestări științifice 

de prestigiu în tară și în străinătate. 

2 Proprietăți statistice ale 

randamentelor pe 

piețele internaționale de 

colectiv condus 

de conf.univ.dr. 

Iulian Panait 

Publicare în reviste de specialitate 

indexate in baze de date 

internaționale sau cotate ISI; 
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capital Participare la manifestări științifice 

de prestigiu în tară și în străinătate. 

3.  Modele de prognoză pe 

piețele financiare 

internaționale 

colectiv condus 

de prof. univ.dr. 

Mariana Bălan 

Publicare în reviste de specialitate 

indexate in baze de date 

internaționale sau cotate ISI; 

Participare la manifestări științifice 

de prestigiu în tară și în străinătate. 

4 Managementul 

financiar internațional 

colectiv condus 

de conf.univ.dr. 

Anda 

Gheorghiu 

Publicare în reviste de specialitate 

indexate in baze de date 

internaționale sau cotate ISI; 

Publicare în reviste de specialitate 

indexate in baze de date 

internaționale sau cotate ISI; 

Participare la manifestări științifice 

de prestigiu în tară și în străinătate. 

6 Creștere economică și 

dezvoltare durabilă 

colectiv condus 

de conf.univ.dr. 

Andrei Cristea 

Publicare în reviste de specialitate 

indexate in baze de date 

internaționale sau cotate ISI; 

Participare la manifestări științifice 

de prestigiu în tară și în străinătate. 

7 Fezabilitatea turismului 

cultural în România 

colectiv condus 

de Lect.univ.dr. 

Anca Cristea 

Publicare în reviste de specialitate 

indexate in baze de date 

internaționale sau cotate ISI; 

Participare la manifestări științifice 

de prestigiu în tară și în străinătate. 

8 Concepte moderne in 

contabilitatea anglo-

saxona si 

implementarea noilor 

standarde contabile 

colectiv condus 

de lector 

univ.dr. Liliana 

Paschia 

Publicare în reviste de specialitate 

indexate in baze de date 

internaționale sau cotate ISI; 

Participare la manifestări științifice 

de prestigiu în tară și în străinătate. 

9 Evaziunea fiscală în 

România. Tehnici şi 

metode de comensurare 

colectiv condus 

de conf.univ.dr. 

Corina Ene 

Publicare în reviste de specialitate 

indexate in baze de date 

internaționale sau cotate ISI; 

Participare la manifestări științifice 

de prestigiu în tară și în străinătate. 

10 Studiu privind comerţul 

electronic 

Colectiv condus 

de  lect.univ.dr. 

Suzana Popa 

Publicare în reviste de specialitate 

indexate in baze de date 

internaționale sau cotate ISI; 

Participare la manifestări științifice 

de prestigiu în tară și în străinătate. 

11 Serviciile activităţilor 

de turism 

Colectiv condus 

de lector 

univ.dr. 

Luminita 

Boboc 

Publicare în reviste de specialitate 

indexate in baze de date 

internaționale sau cotate ISI; 

Participare la manifestări științifice 

de prestigiu în tară și în străinătate. 

12 Studii de fezabilitate 

interdisciplinară pentru 

societăţi comerciale 

Colectiv condus 

de  prof.univ.dr. 

Aurelian 

Ionescu 

Publicare în reviste de specialitate 

indexate in baze de date 

internaționale sau cotate ISI; 

Participare la manifestări științifice 

de prestigiu în tară și în străinătate. 

13 Parametrul de 

macrostare aplicat pe 

emitenţii BVB. 

Identificarea scalei de 

risc. Criza financiară 

mondială 

Colectiv condus 

de  prof.univ.dr. 

Dan Marius 

Voicilas 

Publicare în reviste de specialitate 

indexate in baze de date 

internaționale sau cotate ISI; 

Participare la manifestări științifice 

de prestigiu în tară și în străinătate. 

14 Studii de marketing 

financiar internaţional 

Colectiv condus 

de conf.univ.dr. 

Anda 

Gheorghiu 

Publicare în reviste de specialitate 

indexate in baze de date 

internaționale sau cotate ISI; 

Participare la manifestări științifice 

de prestigiu în tară și în străinătate. 
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15 Economia informală 

aplicată pe cazul 

României 

Colectiv condus 

de conf.univ.dr. 

Corina Ene 

Publicare în reviste de specialitate 

indexate in baze de date 

internaționale sau cotate ISI; 

Participare la manifestări științifice 

de prestigiu în tară și în străinătate. 

16 Analiza factorilor care 

influențează costul 

creditului în moneda 

națională 

Colectiv condus 

de conf.univ.dr. 

Corina Ene 

Publicare în reviste de specialitate 

indexate in baze de date 

internaționale sau cotate ISI; 

Participare la manifestări științifice 

de prestigiu în tară și în străinătate. 

18 Evoluția șomajului în 

rândul tinerilor pe 

perioada crizei 

economice și financiare 

Colectiv condus 

de  conf. univ. 

dr. Carmen 

Uzlău 

Publicare în reviste de specialitate 

indexate in baze de date 

internaționale sau cotate ISI; 

Participare la manifestări științifice 

de prestigiu în tară și în străinătate. 

18 Consecinţe economice 

ale manifestării 

economiei subterane în 

România 

Colectiv condus 

de conf. univ. 

dr Corina Maria 

Ene 

Publicare în reviste de specialitate 

indexate in baze de date 

internaționale sau cotate ISI; 

Participare la manifestări științifice 

de prestigiu în tară și în străinătate. 

19 Studentii de azi, 

profesionistii de maine 

Colectiv condus 

de conf. univ. 

dr Anda 

Gheorghiu  

Publicare în reviste de specialitate 

indexate in baze de date 

internaționale sau cotate ISI; 

Participare la manifestări științifice 

de prestigiu în tară și în străinătate. 

20 Valea Ialomitei – o 

destinatie turistica 

asteptata 

Colectiv condus 

de lect. univ. dr. 

Luminita 

Boboc 

Publicare în reviste de specialitate 

indexate in baze de date 

internaționale sau cotate ISI; 

Participare la manifestări științifice 

de prestigiu în tară și în străinătate. 

21 Zona turistică Rucar-

Bran 

Colectiv condus 

de lect. univ. dr. 

Luminita 

Boboc 

Publicare în reviste de specialitate 

indexate in baze de date 

internaționale sau cotate ISI; 

Participare la manifestări științifice 

de prestigiu în tară și în străinătate. 

22 România și Delta 

Dunării ca destinație 

turistică 

Colectiv condus 

de lect. univ. dr. 

Luminita 

Boboc 

Publicare în reviste de specialitate 

indexate in baze de date 

internaționale sau cotate ISI; 

Participare la manifestări științifice 

de prestigiu în tară și în străinătate. 

23 Turismul în zona 

carpatică și sub-

carpatică  

Colectiv condus 

de lect. univ. dr. 

Luminita 

Boboc 

Publicare în reviste de specialitate 

indexate in baze de date 

internaționale sau cotate ISI; 

Participare la manifestări științifice 

de prestigiu în tară și în străinătate. 

24 Manastirile din Nordul 

Moldovei. Rolul lor in 

dezvoltarea turismului 

cultural din Romania 

Colectiv condus 

de lect. univ. dr. 

Luminita 

Boboc 

Publicare în reviste de specialitate 

indexate in baze de date 

internaționale sau cotate ISI; 

Participare la manifestări științifice 

de prestigiu în tară și în străinătate. 

25 Destinatii turistice in 

spatiul tarilor balcanice 

Colectiv condus 

de lect. univ. dr. 

Luminita 

Boboc 

Publicare în reviste de specialitate 

indexate in baze de date 

internaționale sau cotate ISI; 

Participare la manifestări științifice 

de prestigiu în tară și în străinătate. 
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26 Analiza migrarii fortei 

de munca in România 

Colectiv condus 

de prof. univ. 

dr. Mariana 

Bălan 

Publicare în reviste de specialitate 

indexate in baze de date 

internaționale sau cotate ISI; 

Participare la manifestări științifice 

de prestigiu în tară și în străinătate. 

27 Analiza factorilor care 

influenteaza insertia 

tinerilor pe piata muncii 

in România 

Colectiv condus 

de conf. univ. 

dr. Carmen 

Uzlău 

Publicare în reviste de specialitate 

indexate in baze de date 

internaționale sau cotate ISI; 

Participare la manifestări științifice 

de prestigiu în tară și în străinătate. 

28 Tendinte in mediul 

economic actual  

Colectiv condus 

de conf. univ. 

dr Anda 

Gheorghiu 

Publicare în reviste de specialitate 

indexate in baze de date 

internaționale sau cotate ISI; 

Participare la manifestări științifice 

de prestigiu în tară și în străinătate. 

29 Strategii regionale 

privind îmbunătăţirea 

politicilor de ocupare a 

tinerilor 

Colectiv condus 

de conf. univ. 

dr. Corina 

Maria Ene 

Publicare în reviste de specialitate 

indexate in baze de date 

internaționale sau cotate ISI; 

Participare la manifestări științifice 

de prestigiu în tară și în străinătate. 

30 Inflatia si somajul doi 

indicatori 

macroeconomici care 

influenteaza bunastarea 

unei economii 

 

Colectiv condus 

de prof. univ. 

dr. Mariana 

Bălan 

Publicare în reviste de specialitate 

indexate in baze de date 

internaționale sau cotate ISI; 

Participare la manifestări științifice 

de prestigiu în tară și în străinătate. 

31 Contabilitatea 

rezultatului exercitiului 

 

Colectiv condus 

de lector. univ. 

dr. Liliana 

Paschia 

Publicare în reviste de specialitate 

indexate in baze de date 

internaționale sau cotate ISI; 

Participare la manifestări științifice 

de prestigiu în tară și în străinătate. 

 

  

 

4. Rezultate ale cercetării 
 

In cadrul Facultăţii de Ştiinţe Economice se pune accent pe realizarea temelor de 

cercetare şi valorificarea rezultatelor acestor cercetări. Astfel, în perioada 2024-2025, 

membrii Departamentului de Științe Economice au participat la diferite manifestări 

ştiinţifice organizate la nivel naţional şi internaţional, comunicând şi publicând sub 

formă de lucrări ştiinţifice rezultatele cercetărilor derulate. De asemenea, au fost 

publicate cărţi în edituri recunoscute, manuale și suporturi de curs. În același timp s-a 

pus accent pe încercarea de implicare a mediului de afaceri în activitatea de cercetare 

a Departamentului. 

 

 

4.1. Manifestări ştiinţifice organizate de către Departamentul de Științe 

Economice 

 

În perioada 2024-2025 Departamentul de Științe Economice a organizat 2 conferințe 

destinate cadrelor didactice și o sesiune de comunicări științifice ale studenților și 

masteranzilor. Detaliile acestor manifestări științifice sunt prezentate în tabelul de mai 

jos. 
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Manifestări ştiinţifice ale Departamentului de Științe Economice 

perioada 2024-2025 

 

Data Tip manifestare  Denumire manifestare Persoana de contact 

29-30 mai 2025 

 

The 7th 

International 

Conference,  

The Economies 

Southern and Eastern 

European Countries in 

the World 

Globalization 

Prof. univ dr Mariana Bǎlan 

(e_mail: 

dr.mariana.balan@gmail.com). 

12-13 decembrie 

2024 

The 9th Edition of 

the International 

Conference,  

Tendințe în mediul 

economic actual 

Prof. univ dr Mariana Bǎlan 

(e_mail: 

dr.mariana.balan@gmail.com). 

15 mai 2025 SESIUNEA ANUALĂ DE 
COMUNICĂRI ŞTIINŢIFICE 

A STUDENŢILOR ȘI 
MASTERANZILOR DE LA 

FACULTATEA DE ŞTIINŢE 

ECONOMICE, EDIȚIA A 
XVI-A 

 

STADIUL ACTUAL ŞI 

PERSPECTIVE PENTRU 

OPTIMIZAREA 

ACTIVITĂŢILOR 

ECONOMICE 

 

Lect. dr. Mihaela Marcu 

conferinte.fse@hyperion.ro 

mailto:dr.mariana.balan@gmail.com
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4.2. Colaborări cu mediul de afaceri și instituţii de învăţământ si cercetare  

 

Facultatea a pus un accent important pe desfăşurarea unor colaborări şi dezbateri cu 

profesionişti şi specialişti din companii şi instituţii, pe marginea unor probleme de 

actualitate, pentru domeniile în care sunt pregătiţi studenţii. 

 

Colaborări cu mediul de afaceri ale Facultăţii de Ştiinţe Economice 

COLABORATORI Tip de colaborare 
General Management Group 2001 SRL 

practică, elaborare lucrări de licenţă şi 

absolvire, analiza diagnostic, studiu de 

fezabilitate, adaptarea planurilor de 

invatamant la nevoile pietei muncii, 

realizarea unu program pentru dezvoltarea  

abilitatilor, competentelor si cunostintelor 

Asociația Comitetul Sectorial pentru 

Formare Profesională în Protecția Mediului 

CEC Bank 

SC SMART SPEED TRANSPORT 

SC ALEXANDER CONSULTING 

SC AUTOMATIZARI INDUSTRY 

CONSUL 

SC VeryINN SRL 

SC EI Projects SRL 

Innotech Digital Consult SRL 

Sc AMMB SRL 

SC All Lines Technology SRL 

FRK Buildtech Solutions SRL 

Sc Wasval SRL 

 

Colaborări cu instituții de învăţământ și cercetare ale Facultăţii de Ştiinţe 

Economice 

COLABORATORI Tip de colaborare 
Institutul de Prognoză Economică, Academia 

Română Practică, studii de specialitate la realizarea 

temelor de plan cuprinse în programul 

anual de cercetare al INCE -Academia 

Română 

Încheierea de convenții privind teme 

comune de cercetare științifică, vizite 

reciproce de documentare ale cadrelor 

didactice 

 

4.3. Relaţii externe de colaborare cu alte universităţi partenere 

 

În urma obținerii Cartei ERASMUS, conform recomandărilor Agenției Naționale 

pentru Programe Comunitare în Domeniul Educației și Formării Profesionale și ale 

Comisiei Europene, UHB a accesat programul Erasmus+. Mobilitățile Erasmus+ 

sprijină mobilitățile participanților înmatriculați sau angajați în cadrul UHB și ajută 

participanții să își însușească competențe cheie și să se dezvolte profesional. Studenții 

au posibilitatea de a participa la programul Erasmus+ fără a-și întrerupe studiile, prin 

implementarea prevederilor privind sistemul de credite transferabile. UHB, prin 

conducerile facultăților la care studenții sunt înmatriculați, recunoaște automat 

perioada de studiu prin programul ERASMUS+, prin numărul total de credite 

transferabile acumulate pe perioada mobilității, conform Procedurii operaționale 

privind mobilitatea academică a studenților 

De asemenea, Universitatea Hyperion din București este membru fondator al 

Forumului Universităților Europene (înființat în anul 1991), iar Facultatea de Științe 

Economice este membru al Asociației Facultăților Economice din România.(din 2011) 
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4.4. Cercuri studenţeşti  

 

In vederea implicării studenţilor şi masteranzilor în demersuri de cercetare pe diverse 

teme, sub îndrumarea unor cadre didactice membre ale Departamentului de Științe 

Economice activează câteva cercuri studenţeşti a căror situație este prezentată mai jos. 

 

Cercuri studenţeşti 

Cadre didactice 

coordonatoare 

Denumirea cercului 

ştiinţific 
Specializarea 

Prof. dr. Anca Gheorghiu 

Conf. dr. Corina Maria Ene 

Conf. dr. Iulian Panait 

Bănci și burse de valori 

Finanțe-bănci, Afaceri 

internaționale, 

Contabilitate și 

informatică de gestiune 

Conf. dr. Georgeta 

Bărbulescu 

Lector dr Luminița Boboc 

Marketing. Analiza 

micro si macro-mediului 

firmei 

Finanțe-bănci, Afaceri 

internaționale, 

Contabilitate și 

informatică de gestiune, 

Management, Economia 

comerțului, turismului și 

serviciilor 

Lect. dr. Mihaela Marcu Henry Ford Management 

Conf. dr. Anda Gheorghiu 

Conf  dr. Liliana Paschia 

Lector dr. Paula-Angela 

Chirca 

Contabilitatea 

managerială – 

instrument decizional în 

afacerile de succes 

Contabilitate și 

informatică de gestiune 

 
 

 

4.6. Cărți și manuale universitare publicate în edituri de prestigiu- 8 cărți 

 

1. Ene C., Uzlău C., Mariana Bălan, volumul cu lucrările conferinţei 

internaţionale “Trends in the Current Economic Environment”, Universitatea 

„Hyperion” din Bucureşti, 12-13 decembrie 2024, publicată la Editura Pro 

Universitaria, Bucureşti, 189 pag, apărut 2025, ISBN-978-606-26-2094-3; 

2. Teodorescu G, Rădulescu C., Tanislav D.D., Stănescu S.G. & Iancu D. 

Inovaţie şi antrepreoriat durabil pentru un viitor verde, Ed. Transversal, 2024, 

120 p. ISBN 978-606-605-245-0338 

3. Bălan, M., Niculescu, M., D., coordonatori (2024) – „Teste grilă pentru 

pregătirea examenului de licență – Finanțe și Bănci”, Pro Universitaria, ISBN 

ONLINE 978-606-26-1866-7 

4. Uzlău, C., M., Cristea, A., coordonatori (2024) – „Teste grilă pentru 

pregătirea examenului de licență – Afaceri Internaționale”, Pro Universitaria, 

ISBN ONLINE 978-606-26-1868-1 

5. Marcu, M., Mirică, A., M., coordonatori (2024) – „Teste grilă pentru 

pregătirea examenului de licență – Economia Comerțului, Turismului și 

Serviciilor”, Pro Universitaria, ISBN ONLINE 978-606-26-1867-4 

6. Mariana Bălan, Carmen Uzlău, capitolul „Impact of labour Mobility on the 

Demographic Phenomenon Evolution in the 21st Century.  The case of 
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Romania”, va fi publicată în volumul III al Scientific Session „Migration and 

Demographic Change: Challenges and Public Policies”, de National Institute 

for Economic Research - Academy of Economic Studies of Moldova. 

Chişinău, 2024; 

7. Paschia Liliana, Andrei -Mihai Cristea (coordonatori), Contabilitate și 

Informatică de Gestiune: teste grilă pentru pregătirea examenului de licenţă, 

Pro Universitaria, ISBN ONLINE, 2024, ISBN 978-606-26-1869-8 

8. Mariana Bălan, Carmen Uzlău, “Functional Illiteracy: Barrier to the 

Sustainable Development of Romania - Republic of Moldova Cross-Border 

Area”, va fi publicat în Volumul XLIX, Coordonatori Alecu C., Jijie T., 

Doncean M., la Editura Performantica, Iaşi, 2024; 

 

4 .7 Capitole în cărți publicate la edituri internaționale, respectiv: 

1. Stanescu, S. G., Coman, M. D., Ionescu, C. A., Banica, A. L., & Radulescu, 

C. (2024). Integrating Circular Economy Principles into Organizational 

Behavior: A Synergistic Approach for a Sustainable Future. In Catalina Radu 

(Ed.), Contemporary Perspectives on Organizational Behaviour. IntechOpen. 

doi: 10.5772/intechopen.1007616 

 

4.8. Suporturi de curs pentru cursurile I.D. 

 

Toate cadrele didactice au suporturi de curs actualizate, în format ID pe platforma 

dedicată studenților 

 
4.9. Articole publicate in reviste indexate ISI, BDI sau în volumele unor 

conferințe naționale și internationale, comunicari stiintifice 

 

indexate ISI- 5 art  

 

1. Ionescu, C.A.; Fülöp, M.T.; Topor, D.I.; Bugnariu, A.D.; Măgdaș, N. 

Panel data model: mathematics achievement of cost reeducation based on the impact 

of total cost variation. Journal of Science and Arts 2024, 24(3), 631-644. 

https://doi.org/10.46939/J.Sci.Arts-24.3-a16. Factor de impact 0.3, AIS 0.057. 

Emerging Sources Citation Index (ESCI). ISSN 1844-9581|eISSN 2068-3049. 

(Accession Number: WOS:). 

https://www.josa.ro/index.html?https%3A//www.josa.ro/josa.html 

2. Fülöp, M.T.; Ionescu, C.A.; Măgdaș, N.; Topor, D.I.; Breaz, T.O. 

Acceptance of digital instruments in the accounting profession. Journal of East 

European Management Studies 2024, 29(2), 283-313. https://doi.org/10.5771/0949-

6181-2024-2-283. Factor de impact 0.5, AIS 0.088. Social Sciences Citation Index 

(SSCI). ISSN: 0949-6181, ISSN online: 1862-0019. (Accession Number: WOS: 
001243582500005). https://www.nomos-elibrary.de/10.5771/0949-6181-2024-

2/jeems-journal-of-east-european-management-studies-volume-29-2024-issue-2 

3. Stanescu, S. G., Ionescu, C. A., Ștefan, M. C., Ionescu, L., Bondac, G. 

T., & Cristea, A. M. (2025). Digitalization and Blockchain Integration in Agri-Food 

Supply Chains: Towards a Resilient, Circular, and Sustainable Future. Sustainability, 

17(20), 9276.  https://doi.org/10.3390/su17209276. Factor de impact 3.3, AIS 0.538. 

eISSN: 2071-1050 (Accession Number WOS:001602422700001). 

https://www.mdpi.com/2071-1050/17/20/9276 

4. Popa, I., Stănescu, S. G., Duică, A., Molnar, E. I., & Duică, M. C. 

https://doi.org/10.46939/J.Sci.Arts-24.3-a16
https://www.nomos-elibrary.de/10.5771/0949-6181-2024-2/jeems-journal-of-east-european-management-studies-volume-29-2024-issue-2
https://www.nomos-elibrary.de/10.5771/0949-6181-2024-2/jeems-journal-of-east-european-management-studies-volume-29-2024-issue-2
https://www.mdpi.com/2071-1050/17/20/9276
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(2025). Cost optimisation of supply chains in the food industry: Cost function 

modelling. The AMFITEATRU ECONOMIC Journal, 27(69), 293-293. 

https://doi.org/10.24818/EA/2025/69/293 Factor de impact 2.0, AIS 0.248, ISSN: 

1582-9146, (Accession Number: WOS:001500039000002). 

https://www.amfiteatrueconomic.ro/temp/Article_3405.pdf 

5. Petrescu A.G., Oncioiu I., Petrescu M., Bîlcan F.R., Petrescu M., 

Ghiberdic M.F. (2025). Integration Of Robot Swarm Intelligence for Distributed 

Manufacturing Systems, Studies in Informatics and Control, vol. 34, nr. 1, pp. 37-46, 

ISSN 1220-1766, Indexata ISI Thomson, https://doi.org/10.24846/v34i1y202503 

 
 

BDI- 15 art 

 

1. Mariana Bălan, Carmen Uzlău, Brȋnduşa Radu, “The Specifics of the 

NEETs Population in Romania within the European Context”, va fi publicată 

în Annals of the „Constantin Brâncuşi” University of Târgu Jiu, Economy 

Series, “Academica Brâncuși” Publisher, No 5/2025, ISSN 2344 – 3685/ISSN-

L 1844 – 7007, https://www.utgjiu.ro; 

2. Mariana Bălan, Carmen Uzlău,”Structural Changes of the NEET Youth 

Group”, Annals of “Dunarea de Jos” University of Galati, Fascicle I. 

Economics and Applied Informatics, Years XXXI – no2/2025, pp. 235-542, 

ISSN-L 1584-0409 ISSN-Online 2344-441X, www.eia.feaa.ugal.ro, DOI 

https://doi.org/10.35219/eai15840409532; 

3. Radu B., Mariana Bălan, Uzlău C., “Evolution and Determining Factors of 

the Demographic Ageing Process”, va fi publicată în revista în Annals of the 

„Constantin Brâncuşi” University of Târgu Jiu, Economy Series, “Academica 

Brâncuși” Publisher, No 5/2025, ISSN 2344 – 3685/ISSN-L 1844 – 7007, 

https://www.utgjiu.ro; 

4. Mariana Bălan, Carmen Uzlău, “Particularities of NEET Youth in Romania 

and in The Republic of Moldova” va fi publicată ȋn Volum 30/2025, 

“Ecconomy nd Contemporary Socıety”, New Series of the Yearbook of “Gh. 

Zane” Institute of Economic Research, Editors Daniela Mateı, Alina-Petronela 

Haller, Krisztina Melinda Dobay, Georgia Tacu, Editura Academiei Române 

ISSN: 3061-5402, ISSN-L: 3061-5402, indexată în baze de date: RePEc, 

EBSCO, ProQuest, https://ecs-journal.ro; 

5. Mariana Bălan, Carmen Uzlău, “Functional Illiteracy: Barrier to the 

Sustainable Development”, în Volum 29/2024, “Ecconomy nd Contemporary 

Socıety”, New Series of the Yearbook of “Gh. Zane” Institute of Economic 

Research, Editors Daniela Mateı,  Alina-Petronela Haller, Krisztina Melinda 

Dobay, Georgia Tacu, pp/29-43, 197 pg,  Editura Academiei Române ISSN: 

3061-5402, ISSN-L: 3061-5402, indexată în baze de date: RePEc, EBSCO, 

ProQuest, https://ecs-journal.ro 

6. Mariana Bălan, Carmen Uzlău, “Migration and its Impact on Urban 

Development in the 21st Century”, va fi publicată în Annals of the 

„Constantin Brâncuşi” University of Târgu Jiu, Economy Series, 

“Academica Brâncuși” Publisher, No 5/2024, ISSN 2344 – 3685/ISSN-L 1844 

– 7007;   

7. Stanescu, S.G.; Horaicu, A.; Ionescu, C.A.; Coman, M.D.; Cucui, I.; 

Munteanu, V. Non-financial reporting—A key element in assessing 

sustainable corporation performance. Journal of Infrastructure, Policy and 

Development 2024, 8(12), 8130. https://doi.org/10.24294/jipd.v8i12.8130 

https://systems.enpress-publisher.com/index.php/jipd/article/view/8130 

8. Corina Maria Ene, Marius Florin Ghiberdic, PRINCIPLED VS. 

https://doi.org/10.24818/EA/2025/69/293
https://ecs-journal.ro/
https://doi.org/10.24294/jipd.v8i12.8130
https://systems.enpress-publisher.com/index.php/jipd/article/view/8130
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PRAGMATIC IN APPROACHING CRISIS SITUATIONS, Hyperion Economic 

Journal Year XI, issue 1, March 2024 

9.  Ghiberdic M.F., Dendrino D.D. (2024). Entrepreneurial Mindfulness - 

Sustainable Driver of Entrepreneurial Motivation and Performance, Annales 

Universitatis Apulensis Series Oeconomica, vol. 27, nr. 2, pp. 1-15, ISSN 

1454-9409, http://www.oeconomica.uab.ro/ 

10. Cezar Braicu, Cătălina Loredana ROGOZEANU (DRĂGHIA) EFFECTIVE 

COMMUNICATION IN SOCIAL WORK TEAMS: A KEY TO MANAGERIAL 

SUCCESS,  Hyperion Economic Journal Year XI, issue 1, March 2024 

11. Anca Cristea, THE ROLE OF TAXATION IN SUSTAINABLE 

DEVELOPMENT – NECESSITY AND LIMITS, Hyperion Economic Journal 

Year XI, issue 2, September 2024 

12. Mihaela Daniela NICULESCU, 2024. “Corruption and Development in the 

New EU Member States: a Comparative Analysis”, Hyperion Economic 

Journal, Year XI, issue 2, September 2024. 

13. Stanescu, S.G., Horaicu, A., Ionescu, C.A., Coman, M.D., Cucui, I., Munteanu, V. 

Non-financial reporting—A key element in assessing sustainable corporation 

performance. Journal of Infrastructure, Policy and Development 2024. ID 

Article 8130, 8(12)  https://doi.org/10.24294/jipd.v8i12.8130, ISSN 2572-7923, 

eISSN: 2572-7931. https://systems.enpress-

publisher.com/index.php/jipd/article/view/8130 

14.  Vornicescu (Niculescu) M. D., 2025. “How Corrupt is Romania? 

Understanding Corruption Quantification and its Importance in Contemporary 

Governance: a Case of Study of Romania“, Hyperion Economic Journal, Year 

XII, issue 1, March 2025 

15. Lianu, C., Braicu, C., Bucea-Manea-Tonis, R. (2025). Decision Making 

Process for a Sustainable Horticulture Using AI. In: Soliman, K.S. (eds) 

Artificial Intelligence and Machine Learning. IBIMA-AI 2024. 

Communications in Computer and Information Science, vol 2299. Springer, 

Cham. https://doi.org/10.1007/978-3-031-77493-5_4 

 

 

➢ Lucrări publicate în reviste şi volume de conferinţe cu referenţi  (cu ISSN 

sau ISBN)- 9 art 

 

1. Vornicescu (Niculescu) M.D. „The impact of political instabilities on economic 
growth in the literature”, Coord. Volum Ene C., Uzlău C., Mariana Bălan, 
volumul cu lucrările conferinţei internaţionale “Trends in the Current Economic 
Environment”. Economic and social effects of Covid-19 pandemic, Universitatea 
„Hyperion” din Bucureşti, 7-8 decembrie 2023, publicată la Editura Pro 
Universitaria, Bucureşti, ISSN: 2810-322X, ISSN L: 2810-322X, apărut în anul 
2025 

2. Mariana Bălan, Carmen Uzlău, “Regional Disparities of the NEET Youth 

Rate in Romania”, va fi publicată ȋn culegerea de materiale care include 

rapoartele prezentate la International Scientific-Practical Conference 

“Economic Growth in the Face of Global Challenges Strategies for 

Sustainable Growth, Demographic Resilience, and Social Equity” 9-10 

octombrie 2025, Chişinău, republica Moldova, editat de National Institute 

for Economic Research; 

3. Mariana Bălan, Cristea A., “Eu Funds and the Reindustrialization 

Process in Romania: Between Financial Absorption and Structural 

Transformation” va fi publicată ȋn volumul International Ankara 

Multidisciplinary Studies Congress November 13-14, 2025; 

https://systems.enpress-publisher.com/index.php/jipd/article/view/8130
https://systems.enpress-publisher.com/index.php/jipd/article/view/8130
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4. Mariana Bălan, Carmen Uzlău, “Trends of the Rate of Young NEETs in 

the Development Regions of Romania. Comparative Analyses”, va fi 

publicată ȋn volumul cu lucrările prezentate la International Scientific 

Event “ECONOMY-HISTORY-SOCIETY”, - Regional sustainable 

development through competitiveness, inovation and human capital, 6-7 

November 2025, on-line, organizată de Universitatea “Vasile Goldiş” din 

Arad, Filiala Satu Mare şi Institutul de Prognoză Economică; 

https://www.uvvg.ro; 

5. Mariana Bălan, Cristea A., “Interdependency Between Migration and 

Urbanization” va fi publicată ȋn volumul cu lucrările prezentate la 

International Scientific Event “ECONOMY-HISTORY-SOCIETY”, - 

Regional sustainable development through competitiveness, inovation and 

human capital, 6-7 November 2025, on-line, organizată de Universitatea 

“Vasile Goldiş” din Arad, Filiala Satu Mare şi Institutul de Prognoză 

Economică; https://www.uvvg.ro; 

6. Mariana Bălan, Carmen Uzlău, “The Impact of Labour Force Mobility 

about Evolution of Demographic Phenomenon in the 21st Century. Case of 

Romania” în volumul IV – Scientific Session Managing Demographic 

Processes: Innovative Approaches” al International Scientific Conference 

„Economic Growth in the Face of Global Challenges: Consolidation of 

National Economies and Reduction of Social Inequalities”, Chişinău, 18th 

Edition, October 10-11, 2024, pp. 83-93, 278 pg., editat de National 

Institute for Economic Research, ASEM, ISBN 978-9975-167-84-0. ISBN 

978-9975-167-85-7; www.ince.md; 

7. Mariana Bălan, Uzlău C., „Interdependency Between Migration and 

Urbanization in the 21st Century”, ȋn Proceedings of the International 

Conference “Information Society and Sustainable Development”, ISSD 

2024, IXth Edition, pp. 255-260, ISBN: 978-973-144-889-3, Academica 

Brâncuşi Publishing House; https://www.utgjiu.ro;   

8. Mariana Bălan, Carmen Uzlău, “Interdependency Between Migration 

and Urbanization in the 21st Century”, ȋn Proceedings of the International 

Conference “Information Society and Sustainable Development”, ISSD 

2024, XIth Edition, pp. 255-258, ISBN: 978-973-144-889-3, Academica 

Brâncuşi Publishing House;  

9. Rangu C., M., Badea, L., Scheau, M. C., Gabudeanu, L., Panait, I., Radu, 

V. (2024). “Cyber Insurance risk analysis considerations”. The Journal of 

Risk Finance, 25(2). 
 

➢ Lucrări prezentate la diferite seminarii/expoziţii, inovaţii etc., nepublicate în 

volume colective- 29 art 

 

1. Mariana Bălan, Carmen Uzlău, “Regional Disparities Among NEETs 

Youth”, prezentată la International Conference “Challenges of the modern 

economy in the context of globalization” May 22-23, 2025, organizată de 

Universitatea „Athenaeum” din Bucureşti; 

https://website.univath.ro/conferinte;   

2. Carmen Uzlău, Mariana Bălan,  “Risk Factors for NEETs Youth in 

Romania”, prezentată la International Conference “Challenges of the modern 

economy in the context of globalization” May 22-23, 2025, organizată de 

Universitatea „Athenaeum” din Bucureşti; 

https://website.univath.ro/conferinte; 

3. Mariana Bălan, Carmen Uzlău, Brȋnduşa Radu, “Specifics of NEETs Youth 

in Romania”, prezentată la International Scientific Conference Information 
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Society and Sustainable Development, ISSD 2025, May 30-31, 2025, Târgu 

Jiu; https://www.utgjiu.ro; 

4. Brȋnduşa Radu, Mariana Bălan, Carmen Uzlău, “Demographic Factors 

Determining the Demographic Ageing Process”, prezentată la International 

Scientific Conference Information Society and Sustainable Development, 

ISSD 2025, May 30-31, 2025, Târgu Jiu; https://www.utgjiu.ro; 

5. Mariana Bǎlan, Simona-Maria Stănescu, “Economic Potential of Integrating 

NEETs on Labour Market”, prezentată la International Conference “The 

Economies Southern and Eastern European Countries in the World 

Globalization”, 29-30 mai 2025, Universitatea Hyperion; 

https://econ.hyperion.ro/conferinte; 

6. Mariana Bălan, Carmen Uzlău, “Good Practices in Dealing with Young 

People Who Are NEETs: Policy Responses at European Level”, prezentată la 

International Conference “The Economies Southern and Eastern European 

Countries in the World Globalization”, 29-30 mai 2025, Universitatea 

Hyperion; https://econ.hyperion.ro/conferinte; 

7. Mariana Bălan, Geo Spânulescu, “Vulnerabilities of Young People on the 

Romanian Labour Market”, prezentată la International Conference “The 

Economies Southern and Eastern European Countries in the World 

Globalization”, 29-30 mai 2025, Universitatea Hyperion; 

https://econ.hyperion.ro/conferinte; 

8. Mariana Bǎlan, Simona-Maria Stănescu, “Some Socio-Economic Effects of 

Internal Migration In Romania”, prezentată la International Conference “The 

Economies Southern and Eastern European Countries in the World 

Globalization”, 29-30 mai 2025, Universitatea Hyperion; 

https://econ.hyperion.ro/conferinte; 

9. Alupoaiei, A., Badea, L., Panait, I. (2025). “Productivity and Economic 

Growth in Romania’s Post-Communist Era: The Importance of Technology 

Shocks”. International Conference “Annual Scientific Conference of 

Romanian Academic Economists from Abroad ERMAS 2025”, Faculty of 

Economics and Business Administration, “Alexandru Ioana Cuza” University 

of Iasi, July 30 – August 1, 2025. 

10. Ghiberdic M.F., Măgureanu (Betea) M. (2025). Riscul și Managementul 

Riscului în Agricultura Ecologică din România, The Economies Southern and 

Eastern European Countries in the Context of Globalisation, ESEECCG, 

5/29/2025, București, România, publicat in Proceedings of ESEECCG, pp. 1-

100, International Conference The Economies Southern and Eastern European 

Countries in the Context of Globalization, Bucharest, Romania, May, 29-30, 

2025 

11.  Măgureanu (Betea) M., Ghiberdic M.F. (2025). Risk Management in 

Organic Farming, 1st International Conference for Young Researchers in 

Humanities and Social Sciences (IC-YRHSS), Interdisciplinary Horizons: 

Tradition, Innovation, and the Future of Human Societies, 14–16 November 

2025, University of Alba Iulia, Romania 

12. Mariana Bălan, Carmen Uzlău, „Regional Disparities of the Romanian 

Labour Market in the XXI Century”, acceptată spre prezentare la International 

Conference “European Perspectives on the Labour Market – Global 

Challenges of the Digital Age Nowadays”, 20-21 November 2025, organizată 

de SNSPA, academia Română, Institutul de prognoză Economică, 

Universitatea Româno-Americană, Institutul Naţional de Cercetare Ştiinţifică 

în Domeniul Muncii şi Protecţiei Sociale; www.ipe.ro; 

13. Mariana Bălan, Cristea A., “Estimating Size and Structure of Romanian 

Migrants Based on the Gravity Models”, acceptată spre prezentare la 

International Conference “European Perspectives on the Labour Market – 

https://econ.hyperion.ro/conferinte
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Global Challenges of the Digital Age Nowadays”, 20-21 November 2025, 

organizată de SNSPA, academia Română, Institutul de prognoză Economică, 

Universitatea Româno-Americană, Institutul Naţional de Cercetare Ştiinţifică 

în Domeniul Muncii şi Protecţiei Sociale; www.ipe.ro; 

14. Mariana Bălan, Radu B., “International Migration and Economic Cycles at the 

Beginning of the 21st Century”, prezentată la 5th International Istanbul Current 

Scientific Research Congress, April 1-3, 2024 – Istanbul, Türkiye; 

15. Mariana Bălan, “Estimating the Structure and Size of "NEET" Youth Using 

Markovian Methods”, prezentată la Conferința Internațională “Economie-

Istorie-Societate”, Ediția a IV-a, 16-18 Octombrie 2024, Baia Mare 

16. Nilghiun Ismail, Mariana Bălan, “Comparative analysis of Pisa 2023 results in 

Romania and Turkey”, prezentată la International Conference “The Economies 

Southern and Eastern European Countries in the World Globalization”, 

organizată de Universitatea “Hyperion din Bucureşti, 16-17 mai 2024; 

17. Mariana Bălan, Simona-Maria Stănescu, “Some Socio-Economic Effects of 

Labour Force Migration on the Countries of Emigration”, prezentată la 

International Conference “The Economies Southern and Eastern European 

Countries in the World Globalization”, organizată de Universitatea “Hyperion 

din Bucureşti, 16-17 mai 2024; 

18. Dendrino D.D., Ghiberdic M.F. (2024). Executive Coaching and 

Organizational Performance – A Bibliometric Approach, International 

Conference on Business Excellence 2024, ICBE 2024, Proceedings of the 

International Conference on Business Excellence 18(1):2472-2491. 

https://doi.org/10.2478/picbe-2024-0208 

19. Mariana Bălan, Radu Naforniţă, “Psychological and Social Factors Involved 

in Adolescent Drug Use”, prezentată la International Conference “The 

Economies Southern and Eastern European Countries in the World 

Globalization”, organizată de Universitatea “Hyperion din Bucureşti, 16-17 mai 

2024;   

20. Mariana Bălan, Olimpia Neagu, “Digitization in Education and Training: 

Opportunities and Challenges”, prezentată la International Conference “The 

Economies Southern and Eastern European Countries in the World 

Globalization”, organizată de Universitatea “Hyperion din Bucureşti, 16-17 mai 

2024; 

21. Mariana Bălan, Carmen Uzlău, “Migration - A Challenge for the European 

Union. Political, Social, Economic and Security Consequences”, prezentată la 

International Conference “The Economies Southern and Eastern European 

Countries in the World Globalization”, organizată de Universitatea “Hyperion 

din Bucureşti, 16-17 mai 2024; 

22. Constantin Aurelian Ionescu, Adriana Iacob (Zavincu), Liliana Paschia, 

Carmen Uzlău, Andrei Mihai Cristea Explorative analysis of sustainability 

reporting standards, autori:, susţinută la Conferinta International “Conference on 

Management, Economics and Accountig” 16th Edition-ICMEA 2024, Alba-

Iulia, 8-10 mai 2024; 

23. Andrei Cristea, CULTURE AND GLOBALIZATION – IMPACT ON THE 

COMPANY International Conference “The Economies Southernand Eastern 

European Countries in the World Globalization” 16-17 May 2024 

https://econ.hyperion.ro/component/content/article/10-conferinte/199-the-6th-

international-conference-the-economies-southern-and-eastern-european-

countries-in-the-world-globalization-may-2024  

24. Andrei Cristea, THE EFFECTS OF DIGITIZATION IN BUSINESS 

International Conference “The Economies Southernand Eastern European 

Countries in the World Globalization” 16-17 May 2024 

https://econ.hyperion.ro/component/content/article/10-conferinte/199-the-6th-

https://econ.hyperion.ro/component/content/article/10-conferinte/199-the-6th-international-conference-the-economies-southern-and-eastern-european-countries-in-the-world-globalization-may-2024
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international-conference-the-economies-southern-and-eastern-european-

countries-in-the-world-globalization-may-2024 

25. Andrei Cristea, DASHBOARD, INSTRUMENT OF MANAGEMENT 

CONTROL OF AN ENTITY International Conference “The Economies 

Southernand Eastern European Countries in the World Globalization” 16-17 

May 2024 https://econ.hyperion.ro/component/content/article/10-

conferinte/199-the-6th-international-conference-the-economies-southern-and-

eastern-european-countries-in-the-world-globalization-may-2024  

26. Ciprian Tudurachi, Andrei Cristea, INTELLECTUAL CAPITAL AND 

CORPORATE PERFORMANCE International Conference “The Economies 

Southernand Eastern European Countries in the World Globalization” 16-17 

May 2024 https://econ.hyperion.ro/component/content/article/10-

conferinte/199-the-6th-international-conference-the-economies-southern-and-

eastern-european-countries-in-the-world-globalization-may-2024 

27. Daniel Belingher, Andrei Cristea, DIGITALIZATION AND AUTOMATION 

IN BUSINESS - THE IMPACT OF DIGITIZATION ON THE BANKING 

SECTOR International Conference “The Economies Southernand Eastern 

European Countries in the World Globalization” 16-17 May 2024 

https://econ.hyperion.ro/component/content/article/10-conferinte/199-the-6th-

international-conference-the-economies-southern-and-eastern-european-

countries-in-the-world-globalization-may-2024 

28. Andrei Cristea, ANALYZES AND EXTENSIONS OF THE HECKSCHER-

OHLIN MODEL. LIMITS OF LEONTIEF'S PARADOX International 

Conference “The Economies Southernand Eastern European Countries in the 

World Globalization” 16-17 May 2024 

https://econ.hyperion.ro/component/content/article/10-conferinte/199-the-6th-

international-conference-the-economies-southern-and-eastern-european-

countries-in-the-world-globalization-may-2024 

29. Panait, I. (2024). “Equity Market Volatility During Recent Crises: Impact on 

Asset Managers’ Investment Strategies”. International Conference “Financial 

and Monetary Economics FME 2024”, Costin C. Kiritescu National Institute for 

Economic Research, Victor Slavescu Centre for Financial and Monetary 

Research of the Romanian Academy, Nov. 29th 2024. 

 

   

1 Premiu Gold Medal 

Lucrarea: Coman, D.M.; Ionescu, C.A.; Duică, A.; Coman, M.D.; Uzlau, 

M.C.; Stanescu, S.G.; State, V. Digitization of Accounting: The Premise of the 

Paradigm Shift of Role of the Professional Accountant. Applied Sciences 2022, 

12(7), 3359. https://doi.org/10.3390/app12073359. Factor de impact 2.5, AIS 0.428. 

Social Sciences Citation Index (SSCI). EISSN 2076-3417. (Accession Number: 

WOS:000781870100001).  

https://www.mdpi.com/2076-3417/12/7/3359 

Instituția care acorda premiul: ASEM, Chișinău, Republica Moldova, 3st 

edition of the International Exhibition of Innovation and technology Transfer 

Excellent Ideea 

Tip premiu: Internațional 

Anul acordării: 2024 

 

2 Diploma de excelenţă acordată de Universitatea „Vasile Goldiş” din 

Arad, Filiala Satu-Mare, dnei professor Mariana Bălan pentru 

profesionalism şi devotament puse în slujba învăţământului superior, a 

cercetării ştiinţifoce şi culturii româneşti, 2024, 

 

https://econ.hyperion.ro/component/content/article/10-conferinte/199-the-6th-international-conference-the-economies-southern-and-eastern-european-countries-in-the-world-globalization-may-2024
https://econ.hyperion.ro/component/content/article/10-conferinte/199-the-6th-international-conference-the-economies-southern-and-eastern-european-countries-in-the-world-globalization-may-2024
https://econ.hyperion.ro/component/content/article/10-conferinte/199-the-6th-international-conference-the-economies-southern-and-eastern-european-countries-in-the-world-globalization-may-2024
https://econ.hyperion.ro/component/content/article/10-conferinte/199-the-6th-international-conference-the-economies-southern-and-eastern-european-countries-in-the-world-globalization-may-2024
https://econ.hyperion.ro/component/content/article/10-conferinte/199-the-6th-international-conference-the-economies-southern-and-eastern-european-countries-in-the-world-globalization-may-2024
https://econ.hyperion.ro/component/content/article/10-conferinte/199-the-6th-international-conference-the-economies-southern-and-eastern-european-countries-in-the-world-globalization-may-2024
https://econ.hyperion.ro/component/content/article/10-conferinte/199-the-6th-international-conference-the-economies-southern-and-eastern-european-countries-in-the-world-globalization-may-2024
https://econ.hyperion.ro/component/content/article/10-conferinte/199-the-6th-international-conference-the-economies-southern-and-eastern-european-countries-in-the-world-globalization-may-2024
https://econ.hyperion.ro/component/content/article/10-conferinte/199-the-6th-international-conference-the-economies-southern-and-eastern-european-countries-in-the-world-globalization-may-2024
https://econ.hyperion.ro/component/content/article/10-conferinte/199-the-6th-international-conference-the-economies-southern-and-eastern-european-countries-in-the-world-globalization-may-2024
https://econ.hyperion.ro/component/content/article/10-conferinte/199-the-6th-international-conference-the-economies-southern-and-eastern-european-countries-in-the-world-globalization-may-2024
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5. Proceduri de coordonare si control  a activităţii de 

cercetare 

 
Nr. Denumirea 

activităţii/ 

finalizarea 

activităţii 

Responsabilitatea 

realizării 

activităţii 

Termene 

de 

realizare 

Cine 

verifică 

activitatea 

Aspectele de verificat Avizare/ 

Aprobare 

1 Întocmirea 

programelor 

strategice (PS) şi 

a programelor 

operaţionale 

(PO) ale 

facultăţii 

Decan, prodecan,  O dată la 

patru ani 

(PS), anual 

până la 

31.12 (PO)  

Prorector - elaborarea programelor strategice 

in concordanta cu cerinţele si 

activităţile specifice facultăţii; 

- realizarea activităţilor propuse in 

conformitate cu  programele 

strategice elaborate; 

- elaborarea rapoartelor anuale 

privind realizarea (nerealizarea) 

activităţilor propuse 

 

Consiliul 

Facultăţii 

2 Întocmirea (I) şi 

adaptarea (A) 

programelor de 

cercetare 

Directorul 

Departamentului 

de Științe 

Economice 

O dată la 

patru ani 

(I), anual 

(A) 

Decan - finalizarea temelor anterioare; 

- tematicile noi propuse conform 

ariilor si domeniilor de cercetare 

eligibile din programele de 

cercetare naţionale si internaţionale; 

- realizarea de unor consorţii de 

cercetare in parteneriat  cu 

universitar precum si mediul de 

afaceri.  

 

Consiliul 

Facultăţii 

3 Adaptarea 

planurilor de 

învăţământ 

conform politicii 

naţionale şi a 

celei proprii 

pentru 

specializările 

autorizate şi 

acreditate 

Colectivul 

Departamentului 

de Științe 

Economice 

Anual, 

până la 

01.09. 

Directorul 

Departamen

tului de 

Științe 

Economice 

- îndeplinirea procentelor de materii 

de bază respectiv de specialitate şi 

opţionale 

-adaptarea planurilor de învăţământ 

în funcţie de ale altor facultăţi 

asemănătoare 

-introducerea unor cursuri noi, 

moderne 

- luarea in considerare a activităţilor 

de cercetare 

Consiliul 

Facultăţii/ 

Senat 

4 Întocmirea 

bugetului de 

venituri şi 

cheltuieli al 

facultăţii, cu 

includerea 

bugetului 

cercetării 

Administrator şef Anual, 

până la 

20.12 

Decan - calculul veniturilor la nivel de 

catedre din taxele si subvenţiile  

studenţilor; 

- anexele privind  sumele provenite 

din subvenţie si taxe; 

-calculul cheltuielilor cu salariile; 

-calculul altor cheltuieli; 

- întocmirea bugetului si 

prezentarea  in Consiliul facultăţii 

in vederea aprobării; 

Consiliul 

Facultăţii/ 

Senat 

6 Întocmirea 

fişelor de 

autoevaluare a 

cadrelor didactice 

Colectivul 

Departamentului 

de Științe 

Economice 

Anual, 

Pana in 

10.12  

Directorul 

Departamen

tului de 

Științe 

Economice 

- centralizarea fiselor de 

autoevaluare anuala  de la fiecare 

catedra; 

- verificarea respectării 

metodologiei si criteriilor aprobate 

in Senatul universitar; 

- elaborarea propunerilor privind 

acordarea coeficientilor de 

performanta cadrelor didactice cu 

rezultate remarcabile; 

- prezentarea si supunerea spre 

aprobare a propunerilor in Consiliul 

Facultatii; 

Decan/ 

Consiliul 

Facultăţii 
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7 Întocmirea 

rapoartelor 

privind realizarea 

activităţilor 

didactice şi de 

cercetare  

Colectivul 

Departamentului 

de Științe 

Economice 

Anual, 

pana in 

 31 dec 

Directorul 

Departamen

tului de 

Științe 

Economice 

întocmirea rapoartelor anuale 

privind realizarea activităţilor 

didactice si de cercetare  

Decan/ 

Consiliul 

Facultăţii 

8 Întocmirea 

referatelor 

privind necesarul 

de tipărituri 

Colectivul 

Departamentului 

de Științe 

Economice 

Anual, 

Pana in 

15.XII  

Prodecan - verificarea avizarii tipariturilor in 

cadrul sedintelor de catedra; 

- prezentarea planului de tiparituri 

spre aprobare in Consiliul Facultatii 

Decan 

9 Întocmirea 

referatelor 

privind 

participarea 

cadrelor didactice 

la conferințele 

ştiinţifice 

Colectivul 

Departamentului 

de Științe 

Economice 

Lunar, sau 

in funcţie 

de solicitări 

Prodecan - verificarea conditiilor de 

participare(invitatii, posibilitatea 

achitarii taxelor de participare etc.) 

a profesorilor la Sesiuni de 

comunicari, conferinte etc 

Decan/ 

Consiliul 

Facultăţii 

10 Întocmirea 

referatelor 

privind 

participarea 

studenţilor la 

sesiunile de 

comunicări 

ştiinţifice 

Colectivul 

Departamentului 

de Științe 

Economice 

Lunar, sau 

in funcţie 

de solicitări 

Prodecan - verificarea conditiilor de 

participare a studentilor la Sesiuni 

de comunicari, conferinte etc; 

- aprobarea decontarii taxelor 

privind participarea acestora, in 

masura posibilitatilor, din fondurile 

facultatii 

Decan 

11 Realizarea 

manifestărilor 

ştiinţifice 

(conferinţe, 

sesiuni de 

comunicări, mese 

rotunde, work-

shopuri etc) 

pentru profesori 

Directorul 

Departamentului 

de Științe 

Economice 

Anual sau o  

data la doi 

ani in 

funcţie de 

tipul 

manifestării 

Decan - stabilirea tipului de manifestare 

(nationala, internationala) 

- stabilirea datei desfasurarii 

conferintei; 

- stabilirea bugetului conferintei; 

-stabilirea detaliilor privind 

organizarea si derularea 

manifestarii  (mape, volume, 

protocol etc)  

Consiliul 

Facultăţii 

12 Realizarea 

manifestărilor 

ştiinţifice 

(conferinţe, 

sesiuni de 

comunicări, mese 

rotunde, work-

shopuri etc) 

pentru studenţi 

Directorul 

Departamentului 

de Științe 

Economice 

Anual sau o  

data la doi 

ani in 

funcţie de 

tipul 

manifestării 

Decan - stabilirea tipului de manifestare 

(naţională, internaţională) 

- stabilirea datei desfăşurării 

conferinţei; 

- stabilirea bugetului conferinţei; 

-stabilirea; 

-stabilirea detaliilor privind 

organizarea si derularea 

manifestării (mape, volume, 

protocol etc) 

Consiliul 

Facultăţii 

13 Cercuri 

studenţeşti 

Directorul 

Departamentului 

de Științe 

Economice 

Lunar Prodecan -înfiinţarea de noi cercuri 

studentesti; 

-stabilirea unor teme atractive, 

motivante; 

-implicarea cercurilor in 

organizarea unor manifestari 

stiintifice; 

-implicarea studentilor in activitati 

de cercetare; 

Consiliul 

Facultăţii/  

Consiliul  

Cercetării 

Ştiinţifice 
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6. Analiza  SWOT a activităţii de cercetare din cadrul 

Departamentului de Studii Economice 
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE 

➢ Facultatea are o strategie pe termen lung și un 

program operațional pe termen mediu si scurt. 

Strategia cuprinde  

     1.1. obiective   

     1.2. proiecte   

     1.3. rezultatele aşteptate ale cercetării 

     1.4. resursele de realizare 

     1.5. preocupări pentru valorificarea rezultatelor 

➢ Bună colaborare mediu academic/mediu de afaceri; 

Organizarea anuală a sesiunii studenţeşti 

➢ Organizarea anuală, de către Departamentul Științe 

Economice, a două conferințe internaționale 

- nu toți membrii Departamentului de Științe 

Economice se implică activ și suficient în realizarea 

obiectivelor propuse prin strategir 

- nu toate cadrele didactice participă la conferințele 

organizate. 

II. Indicatori de performanta 

- existenta unor indicatori de performanta; 

- buna pregătire si implicarea majorității cadrelor 

didactice în activitatea didactică și ştiinţifică, reflectată în 

punctajele bune obţinute în urma evaluării anuale de către cei 

mai mulți dintre membrii Departamentului de Științe 

Economice 

- o slaba motivare a cadrelor didactice care realizează 

activităţi de cercetare (comparativ cu cei care îşi 

desfăşoară doar activitatea didactică) 

III. Realizarea cercetării 

➢ Cercetarea dispune de: 

           - resurse financiare 

           - resurse logistice și umane 

➢ Existenta unui plan Operaţional al Cercetării la nivelul 

Departamentului de Științe Economice 

➢ Existenta unor colective de cercetare, pe fiecare dintre 

temele de cercetare asumate de Facultatea de Științe 

Economice, cu implicare activă a majorității cadrelor 

didactice din cadrul Departamentului de Științe 

Economice 

- resurse financiare proprii de nivel insuficient pentru 

realizarea unui portofoliu bogat de activităţi de 

cercetare 

- necesită o mai mare implicare a tuturor membrilor 

colectivului de cercetare în cadrul activităţilor de 

cercetare 

- nu toți studenții participă la manifestări ştiinţifice 

studenţeşti. De asemenea, nu toți studenții se implică în 

activitatea cercurilor științifice studențești existente în 

cadrul facultății 

IV. Valorificarea cercetării 

Cercetarea este valorificata prin:  

-  publicaţii pentru scopuri didactice,  

- publicaţii ştiinţifice,  

- organizarea a două conferințe internaționale, precum și a 

unei sesiuni de comunicări științifice pentru studenți și 

masteranzi etc. 

- diseminarea redusă a rezultatelor unele cadre 

didactice nu au publicatii anuale  

OPORTUNITĂŢI AMENINŢĂRI 

- stimularea asocierii facultăţii  prin diverse programe 

de cercetare, cu instituţii publice, de învăţământ şi de 

cercetare; 

- apariţia unor noi surse de finanţare de tipul 

fondurilor structurale; 

- crearea unor reţele de cercetare; 

- dezvoltarea centrului de cercetare (pe domenii); 

- implicarea masteranzilor şi doctoranzilor în 

activităţile de cercetare; 

- insuficienta cunoaşterea a programelor de 

finanţare active ; 

- faptul că instituţiile de învăţământ nu sunt 

eligibile decât în consorții în anumite tipuri de 

programe de finanţare (naţională şi internaţională); 

- o insuficientă implicare în programele de 

cooperare/colaborare cu alte instituţii de învăţământ 

superior din străinătate (programe de predare în alte 

instituţii, burse, stagii etc.)   

 

 

Decan 

Conf.univ.dr. Carmen Uzlău 

Director Departament Științe Economice 

Prof univ dr Mariana Balan 


